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I. MISIJA IR STRATEGINIS PLANAS

Misija
Meno mokykla teikia kokybiska formalyji Svietima papildantj ugdyma (FSPU) ir neformaluyjj
$vietima (NS), atvira neformaliajam vaiky $vietimui (NVS).

Veiklos prioritetai

Ugdymo (FSPU ir NS programy) kokybes uztikrinimas

Modernios, saugios ugdymosi aplinkos kiirimas.

Savivaldos institucijy, tévy (globejy, ripintojy), mokytojy ir mokiniy bendradarbiavimo stiprinimas

Asignavimai veiklos prioritetui igyvendinti
Prioriteto pavadinimas Asignavimai 2020 m. (tikstanciais eury)

Ugdymo kokybés uztikrinimas ir modernios, 601100

saugios ugdymo (si) aplinkos klirimas.

Strateginis tikslas ir programos
Uztikrinti ugdymo kokybe ir modernia, saugig ugdymo(si) aplinka
Ugdymo (si) proceso tobulinimo programa (01)
Edukaciniy aplinky tobulinimo programa (02)

Zmogiskieji iStekliai 2021 m. 2022 m. 2023 m.

Administracija 3 3 3

Etaty skaiCius 31,40 (FSPU)+ (0,94 | 31,40 (FSPU)+ (0,94 | 31,40 (FSPU)+ (0,94
(NS) =32,40 (NS) =32,40 (NS) =32,40

Aptarnaujantis 6,27 (B biudZetas), 6,27 (B biudzetas), 6,27 (B biudZetas),

personalas 1,75 (Z biudzetas) 1,75 (Z biudZetas) 1,75 (Z biudZetas)

II. STRATEGINIO TIKSLO IR PROGRAMU IGYVENDINIMAS
VEIKLOS KONTEKSTAS

Institucijos aplinkos analizé. I$orés veiksniai

Politiniai veiksniai

KaiSiadoriy meno mokyklos misija siejasi su KaiSiadoriy rajono savivaldybeés strateginio veiklos
plano misija ir $vietimo programa, kuria siekiama uZtikrinti KaiSiadoriy rajono savivaldybés
neformaliojo §vietimo jstaigy veikla.




Kai3iadoriy meno mokykla, atlikdama jai pavestas funkcijas, vadovaujasi §iais dokumentais: |
1.Lietuvos Respubhkos Svietimo jstatymu.

2.Valstybés Svietimo strategijos 2013-2022 mety nuostatomis.

3.Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030,

4 Kaisiadoriy meno mokyklos nuostatais.

5.Kitais formalyji §vietimg papildantj ugdyma, neformalyjj $vietimg reglamentuojanciais teises
aktais.

Vadovaujantis $iais dokumentais, rengiamas Meno mokyklos strateginis planas, numatomi tikslai,
prioritetai ir uzdaviniai, veiklos etapai bei jgyvendinimo priemonés.

Ekonominiai veiksniai

Meno mokyklos veiklai i§ Kaigiadoriy rajono savivaldybés biudZeto (su léSomis darbo
uZzmokes¢iui) skirta:

2018 m. — 53700 Eur

2019 m. — 628900 Eur

2020 m. - 601100 Eur

Mokes¢iy uz neformalyjj ugdyma surinkta:

2018 m. — 55945 Eur I
2019 m. — 66137 Eur. a
2020 m. — 59120 Eur _

Vadovaujantis Kaidiadoriy rajono savivaldybes tarybos 2012 m. gruodZio 27 d. sprendimu Nr.
V17-414, mokestio lengvata naudojosi: 2018 m. — 142 mokiniai, 2019 m. — 134 mokiniai, 2020
m. — 134 mokiniai.

Covid 19 pandemijos metu, vadovaujantis Kai$iadoriy rajono savivaldybés tarybos 2020 m.
balandZio 10 d. sprendimu Nr.V17E-78 ,,Dél Kai§iadoriy rajono savivaldybés tarybos 2012 m.
gruod#io 27 d. sprendimo Nr.V17-414 ,, Dél atlyginimo dydZio ir lengvaty uz KaiSiadoriy rajono
savivaldybés neformaliojo $vietimo mokyklose teikiamg neformalyjj vaiky ir suaugusiyjy
§vietimg nustatymo® pakeitimo, ménesio atlyginimo mokestis uz teikiamg neformalyjj Svietimg
vaikui karantino laikotarpiu, vykdant mokyma nuotoliniu biidu, maZzinams 50 proc.
I3 savivaldybés biudZeto 168y nuo 2020 m. rugséjo 1d. nustatyta:

9,27 (personalo)

31,40 etato (mokytoju)

I§ biudZetiniy jstaigy jmoky:

1,75 etato (personalo) L
0,94 etato (mokytoju). e

~

Socialiniai veiksniai _
2018-2019 m. m. FSPU (formalyjj $vietima papildandio ugdymo) programose mokesi — 4107
mokiniy; NS (neformaliojo §vietimo) programose — 40 mokiniy.

2019-2020 m. m. FSPU (formalyjj ¥vietimg papildantio ugdymo) programose mokesi 410
mokiniy; NS (neformaliojo $vietimo) programose — 43 mokiniy.

2020-2021 m. m. FSPU (formalyjj $vietimg papildandio ugdymo) programose mokési 2020 m.
spalio 1 d. duomenimis - 405 mokiniai; NS (neformaliojo §vietimo) programose — 52 mokiniai.
Technologiniai veiksniai ir rySiy sistema

Igkilus biitinybei ugdyti mokinius nuotoliniu bidu, Meno mokykloje didelis démesys skirtas
informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimui. Pagerintas interneto rySys patalpose.
Mokykloje naudojamas elektroninis dienynas ,,Eduka®. Multimedia naudojama dailés, muzikos
istorijos, solfedZio pamokose. Mokykloje yra 21 kompiuteris (stacionarlis ir neSiojami), 10
plansetiniy kompluterlq, 3 multimedijos. Si jranga naudojama pamoky, renginiy, mokytojy
posedziy, seminary, konferencijy metu.

Meno mokykla sistemingai skleidZia informacija apie mokyklos veikla rajono Ziniasklaidoje,
internetingje svetainéje, respublikinéje spaudoje. il

Teisiné¢ bazé
Pagrindiniai teisiniai dokumentai, reglamentuojantys Meno mokyklos veikla: |




e Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas;
e Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymas Nr. V-
48 ,.Dél rekomendacijy dél meninio formalyjj §vietimg papildancio ugdymo programy rengimo ir
igyvendinimo patvirtinimo®;
e [KaiSiadoriy meno mokyklos nuostatai, patvirtinti KaiSiadoriy rajono savivaldybés tarybos
2020 m. spalio 29 d. sprendimu Nr. V17-280;
e KaiSiadoriy meno mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklés, patvirtintos mokyklos
direktoriaus 2018 m. rugséjo 26d. jsakymu Nr. V-211;
e Darbuotojy teises ir pareigas reglamentuojantys pareigybés aprasai ir kiti dokumentai;
e Savivaldos institucijos, vykdan¢ios mokyklos finansinés — tikinés veiklos priezilirg ir
dalyvaujancios valdyme, nustatant pagrindines ugdymo proceso gerinimo kryptis, veikia pagal
paciy parengtus ir direktoriaus patvirtintus nuostatus.

Mokyklos jsteigimo data — 1964 m. rugséjo 1 d. Meno mokykla jregistruota Juridiniy asmeny
registre 1995 m. rugpjiicio 23 d. kaip savivaldybés biudzetiné jstaiga. (2006 m. birzelio 8 d.
pazymeéjimas Nr. 095156, mokyklos kodas 190662969). Mokykla turi Rumsiskiy filiala, J. Ais¢io
g. 1, Rumsiskiy mstl.,, Rumsiskiy sen., KaiSiadoriy r. sav. KaiSiadoriy rajono savivaldybés
tarybos sprendimais chorinio dainavimo programos panaudos pagrindais vykdomos Kruonio
gimnazijoje, ZieZmariy gimnazijoje, Zasliy pagrindinéje mokykloje.

Mokykla ir mokyklos filialas Rumsiskeése turi higienos pasa.

Vidinés aplinkos analizé

Organizaciné struktiira
Meno mokyklos administracija — direktorius, 1 direktoriaus pavaduotojas ugdymui, 1 direktoriaus
pavaduotojas tikio ir bendriesiems reikalams.

Zmogiskieji iStekliai
2020 m. gruodZio 1 d. duomenimis, mokykloje dirba 45 mokytojai (mokytojai — 5; vyresnieji
mokytojai — 26; mokytojai metodininkai — 13, mokytojas ekspertas — 1), 9 - aptarnaujancio
personalo darbuotojai.

Planavimo sistema

Mokykla savo veikla planuoja rengdama trejy mety strateginj veiklos plana, metinj veiklos plang,
mokslo mety ugdymo plana, teminius ugdomosios veiklos planus, programy ugdymo planus,
mokytojy atestavimo programas, bibliotekos metinius planus, ugdymo proceso prieZitiros planus.
Veiklos planavime dalyvauja mokyklos savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy
taryba, direktoriaus jsakymu sudarytos darbo grupés: Bendruomenés etikos kodekso darbo grupe,
darbo grupé Korupcijos prevencijai tirti, darbo grupé Ugdymo planui rengti. Veikia Mokytojy
atestacijos komisija.

Finansiniai iStekliai

KaiSiadoriy meno mokyklos strateginio veiklos plano metiniy veiklos programy pagrindinis
finansavimo Saltinis — KaiSiadoriy rajono savivaldybés biudZetas.

Mokyklos biudZeta sudaro savivaldybés biudZeto léSos ir jstaigos pajamos. Istaigos pajamos,
gaunamos uZ neformalyjj ugdyma, naudojamos mokytojy, dirbanéiy su neformaliojo §vietimo
programomis, darbo uZmokes¢iui, medikamenty ir medicininiy prekiy jsigijimui, ry$iy
paslaugoms, transporto paslaugy jsigijimui, kvalifikacijos kélimui, materialiojo turo remonto
paslaugoms, materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimui.

Mokykla turi paramos gavéjo statusa.

Vidaus darbo kontrolés sistema

Darbuotojai dirba pagal Meno mokyklos direktoriaus patvirtintus pareigybiy apraSymus, darbo
tvarkos taisykles, mokyklos nuostatus. Vidaus darbo kontrolé organizuojama vadovaujantis
metiniu ugdymo proceso prieziliros planu, pagal kuruojamas veiklos sritis. Mokytojai stebi
kolegy pamokas, aptaria jas individualiai, dalijasi gergja patirtimi. Vidaus darbo kontrolés
rezultatai aptariami mokytojy tarybos posédZiuose, mokytojy, darbuotojy pasitarimuose. Mokslo




mety pabalgo_}e vykdomas mokytojo praktinés veiklos j(si)vertinimas (pildoma lentele), L
organizuojami individualiis pokalbiai. Metq pabalgOJe darbuotojams vykdomi metiniai pokalbiai.
Individualiy pokalbiy metu aptariamos pragjusiy mety uzduotys, kaip sekési jas vykdyti. Taip pat
sutariama del kity metq uZduoéiy, aptariami vertinimo rodikliai. Ivertinus darbuotojy atliktas
uzduotis ,,gerai“, vieneriems metams mokyklos direktoriaus jsakymu skiriama nuo 5 iki 10 proc.
pareiginés algos kintamoji dalis.

2020 m. lapkri&io 5-6 d. mokykloje vyko I3orés vertinimas. Prie§ ISorés vertinima, mokykloje
atliktas jsivertinimas, parengta ataskaita apie stipriasias ir tobulintinas mokyklos veiklos sritis.
T3orés vertintojy eksperty komanda nustaté penkis stipriuosius veiklos rodiklius ir/ar jy aspektus:
1. ugdomos vaiky bendrosios kompetencijos ir dalykinés (profesinés) kompetencijos (rodiklis -
aukstas);

2. ugdymo programa/planas yra nuosekli/-us ir logiska/as (rodiklis - aukstas);

3. NVS teikéjas yra atviras bendradarbiavimui su partneriais (rodiklis - aukstas);

4, istaigoje darbuotojai jaudiasi gerai, mikroklimatas teigiamas (rodiklis - auk3tas).

5. vaiky, mokytojy it vadovy tarpusavio santykiai grindZiami pagarba ir pasitikéjimu (rodiklis -
aukstas).

Trys tobulintini veiklos rodikliai ir/ar aspektai:

1. teikéjas reguliariai planuoja ir vykdo refleksijas su vaiku apie ugdymo (si) eiga, pasiekimus i
pazangg (rodiklis - vidutinis); B
2. NVS teikéjai jtraukia bendruomene, ypa¢ tévus (globgjus, riipintojus) i veikly planav1maﬂ
(rodiklis - vidutinis);

3. bendruomené turi galimybe vertinti ugdymo paslaugy kokybe ir teikti pasililymus jai O
uztikrinti (rodiklis - vidutinis).

SSGG analizé
Stiprybés
1. Mokykla yra vienintelé meninio profilio rajone, teikianti formalyjj Svietima papildant]
ugdymg ir atvira neformaliajam vaiky §vietimui.
2. Auksta mokytojy kvalifikacija. Mokyojai rengia respublikines konferencijas, aktyviai
dalinasi geraja darbo patirtimi.
3. Ugdomos mokiniy profesionalios meninés kompetencijos.
3. Geri ir labai geri mokiniy respublikiniy, tarptautiniy konkursy pasiekimai.
4. Mokomieji kolektyvai — nuolatiniai respublikiniy dainy §venéiy dalyviai.
5. Renginiy gausa: festivaliai, konkursai, koncertai, dailés darby parodos. L
6. Aktyvus mokyklos mokiniy, mokytojy dalyvavimas rajono, socialiniy partneriv-
renginiuose.

7. Mokyklos vadovai ir mokytojai nuolat siekia atnaujinti savo Zinias, kelia kvalifikacija.

8. Stipri materialiné baze.

9. Jvairiapusi¥ka ugdymo programy pasiiila (nuo ankstyvojo meninio iki i§pléstinio meninio
ugdymo).
Silpnybés

1. Nepakankamai naudojamos informacinés technologijos ugdymo procese.

2. Dalies mokytojy trikstama kompetencija dirbant su IKT, i¥maniaisiais mobiliaisiais
jrenginiais ar $iuolaikinémis specializuotomis mokymo priemonémis.

3. Nepakankamai aktyviai dalyvaujama projektingje veikloje, kuri gali pritraukti 1eSy.

4, Mokant nuotoliniu biidu, sumazéja garso kokybés, muzikos instrumento derinimo, dailés
techniky demonstravimo, chory, orkestry, ansambliy bendry repeticijy galimybés.
Galimybés

1. Siekti aukstesnés ugdymo kokybés ir mokymosi rezultaty.

2. Gerosios patirties sklaida, ugdant nuotoliniu bidu.

3. Rengti projektus, pritraukianéius 1é3as.

4, Veiksmingesnis tévy jtraukimas j ugdymo procesa ir veikla mokykloje.

5. Mokykloje teikiamy meninio ugdymo paslaugy plétra.




6. Ugdymo kokybés gerinimas, individualizuojant mokiniy ugdyma, kuriant mokinius
motyvuojancig pasiekimy ir pazangos (jsi-)vertinimo sistema.
Grésmés

1. Nepakankamai stabili tévy ekonominé ir socialiné padétis.

2. Socialinis ekonominis mokytojo nesaugumas.

3. Mokymosi motyvacijos sumazéjimas, esant dideliam mokiniy uZimtumui bendrojo
ugdymo mokyklose ir mokant nuotoliniu bidu Meno mokykloje.

Meno mokyklos strateginis tikslas

Kodas Strateginio tikslo pavadinimas
01 Uztikrinti ugdymo kokybe ir kurti modernia, saugia
ugdymo(si) aplinka

Strateginio tikslo apraSymas: [gyvendindama Valstybing $vietimo 2013-2022 mety strategija,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. sausio 27 d. jsakymu
Nr. V-48 ,Dél rekomendacijy dél meninio formalyjj Svietimg papildan¢io ugdymo programy
rengimo ir jgyvendinimo patvirtinimo®, atsizvelgdama j KaiSiadoriy rajono savivaldybés plétros
prioritetus, Meno mokykla rengia strateginj veiklos plang ir jgyvendina formalyjj S$vietima
papildantj ugdyma, neformalyjj $vietima, neformalyjj vaiky $vietimg, siekdama uztikrinti lygias
ugdymo (si) galimybes, sudaryti modernias, saugias ugdymosi aplinkas, tobulinti ugdymo kokybe.

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdomos programos:
Ugdymo (si) proceso tobulinimo programa (01)
Edukaciniy aplinky tobulinimo programa (02)

Bendras 1éSy poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai

Finansavimas Numatomi 2021 mety | Numatomi 2022 mety | Numatomi 2023 mety
asignavimai asignavimai asignavimai
1. Finansavimo 738811 738811 738811
Saltiniai i§ viso
1.1. Savivaldybés 660411 660411 660411
biudZetas
1.2. Istaigos pajamos 76900 76900 76900
1.3. Paramos 1éSos 1500 1500 1500
Programuy asignavimai
Numatomi 2021 mety | Numatomi 2022 mety | Numatomi 2023 mety
asignavimai asignavimai asignavimai
Ugdymo proceso 738811 738811 738811
tobulinimo programa
Finansuoty programy skaiius ir juose dalyvavusiy asmeny skai¢ius
Vertinimo Efekto vertinimo 2021 mety 2022 mety 2023 mety
kriterijaus kodas kriterijaus
pavadinimas

E-01-01 I§ dalies 420 420 420

finansuoty

projekty/programy

skaiéius ir juose

dalyvavusiy

asmeny skaiéius




Ugdymo proceso tobulinimo programa

Programa jgyvendina Kaifiadoriy meno mokyklos 2021-2023 m. strateginio plano prioritetus
,,Ugdymo (FSPU ir NS programy) kokybés uZtikrinimas®, ,,Savivaldos institucijy, tévy (globéju,
riipintojy), mokytojy ir mokiniy bendradarbiavimo stiprinimas®, siekiant ugdymo (si) proceso
tobulinimo.

Programos koord1nator1a1 — Meno mokyklos direktoré Eugenija Svelnikiené, direktoriaus
pavaduotoja ugdymui Jiraté Mikuliene.

Kodas Tikslo pavadinimas
01 Uztikrinti ugdymo kokybe

Tikslo jgyvendinimo apraSymas

Jgyvendinant §j tiksla, siekiama tobulinti formalyjj §vietimg papildanéio ugdymo ir neformaliojo
Svietimo ugdymo programy kokybe, jtraukiant bendruomeng i mokyklos veiklos planavima, kaitos
procesus, mokytojams dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, renginiuose, dalyvaujant
konkursuose, festivaliuose, vykdant koncerting, visuomening veikla.

Rezultato kriterijai:

1. Ugdymo kokybe uZtikrinan¢iy dokumenty parengimy skaicius.

2. Bendruomenés jtraukimo j veikly planavimg skaiéius.

3. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose,konferencijose, meistriskumo kursuose, dalyviy skaicius.
4, Organizuoty koncerty, konkursy, festivaliy dieny, skaicius.

5. Dalyvauta koncertuose, konkursuose, festivaliuose, skaicius.

01-01 UZdavinys. [traukti bendruomene j mokyklos veiklos planavima, kaitos procesus, siekiant
parengti ugdymo proceso tobulinimo dokumentus.

Produkto Kriterijai:

Bendruomenés jtraukimo j veikly planavimg skai¢ius ir ugdymo proceso tobulinimo dokumenty
skaicius.

Priemoné. Bendruomenés jtraukimas j veikly planavimg (mokiniy elgesio taisyklés, mokyklos
bendruomenés skatinimo ir motyvavimo tvarkos aprasas, kt.).

01-02 Uzdavinys. Tobulinti trikstamas mokytojy vadybines, edukacines kompetencijas.
Sudaryti galimybes mokytojams tobulinti triikstamas kompetencijas dalyvaujant kvahﬁkacuos
tobulinimo reng1n1uose konferencijose, meistriSkumo kursuose. -
Produkto kriterijai:

Mokytoju, dalyvavusiy seminaruose, konferencijose,meistriSkumo kursuose, skai¢ius.

Festivaliy, konkursy, dailés darby parody, kuriuose dalyvauta skaiius, organizuoty koncerty,
konkursy, festivaliy, renginiy, parody, skai¢ius.

01-02-01 Priemoné, Mokytojy dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, konferencijose,
meistriskumo kursuose.

01-02-02 Priemoné. Organizavimas ir dalyvavimas konkursingje, koncertingje veiklojem dailés
darby parodose.

Edukaciniy aplinky tobulinimo programa

Programa igyvendina Kai$iadoriy meno mokyklos 2021-2023 m. strateginio plano prioritetg
,»Modernios, saugios ugdymosi aplinkos kiirimas", siekiant edukaciniy aplinky tobulinimo kurimo.
Programos koordinatorés — Meno mokyklos direktoré Eugenija Svelnikien¢, pavaduotoja ugdymui
Juraté Mikuliené, pavaduotoja ikio ir bendriesiems reikalams Gené Stasifiniene.

]

Kodas Tikslo pavadinimas
02 Kurti modernig, saugia ugdymo (si) aplinka

Tikslo jgyvendinimo apraSymas



Jgyvendinant §j tiksla, siekiama kurti modernia, saugia ugdymo(si) aplinka, kolegialiai sprendZiant
mokiniy ugdymo(si) problemas, siekiant funkcinio patogumo, kai mokymo, darbo priemonés ir
salygos (t. y. aplinka) atitinka funkcines mokiniy, darbuotojy galimybes.

Rezultato kriterijai:

Mokymosi aplinky kiirimas IT priemonémis.

Saugiai mokykloje besijau¢ian¢iy mokiniy skai¢ius (procentais).

Vidaus kontrole reglamentuojanéiy dokumenty skaicius.

02-01 Uzdavinys. Kurti saugias ir palankias mokymuisi ugdymo(si) aplinkas, apriipinant
Siuolaikinémis ugdymo ir IT priemonémis.

Produkto kriterijai:

Mokymosi aplinky, apriipinty §iuolaikinémis ugdymo ir IT priemonémis, skai¢ius.

Parengty ir atnaujinty vidaus kontrole reglamentuojan¢iy dokumenty skaicius.

02-01-01 Priemoné. Mokymosi aplinkos, apriipintos Siuolaikinémis ugdymo ir IT priemonémis.
02-01-02 Priemoné. Mokiniy apklausa.

02-01-03 Priemoné.Vidaus kontrole reglamentuojanciy dokumenty koregavimas ir rengimas.

02-02 Uzdavinys. UZtikrinti higienos normy reikalavimus atitinkancig saugia aplinka.

Produkto kriterijai:

Apriipinimas sanitarijos ir higienos priemonémis procentais.

Inventoriaus atnaujinimas procentais.

02-02-01Priemoné. Apriipinimas sanitarijos ir higienos priemonémis.

02-02-02 Priemoné. Inventoriaus atnaujinimas.

VERTINIMO KRITERIJU SUVESTINE

Vertinimo Mato
kriterijaus Vertinimo kriterijy pavadinimas vnt., | 2021 m. | 2022 m. | 2023 m.
kodas proc.

R-01-01 Ugdymo kokybe uztikrinan¢iy dokumenty
parengimo skaicius.

R-01-02 Bendrqomenes: v}jtrauklmo i veikly
planavimg skaicius.

Kyvalifikacijos tobulinimo renginiuose,
R-01-03 | konferencijose, meistriSkumo kursuose Vnt. 45 45 45
dalyvavusiy skai€ius.

R-01-04 Organizuoty koncerty, konkursy,

Vnt. 4 5 5

Vnt. 4 5 5

AT i Vnt. 20 25 25
festivaliy, dieny skaiCius.
R-01-05 Dalyvagta koncer'tvu_ose, konkursuose, Vat. 30 35 35
festivaliuose, skaiéius.
P-01-01-01 Bendrgomenes.{t.raubmo i veikly Vnt, 4 5 5
planavima, skaicius.
P-01-01-02 Ugdyn}o proceso tobulinimo dokumenty Vt. ) 5 5
parengimo skaicius.
Mokytojy, dalyvavusiy seminaruose,
P-01-02-01 | konferencijose,meistriSkumo kursuose Vnt. 20 25 25
skaicius.
Festivaliy — konkursy, dailés darby
P-01-02-02 parody, kuriuose dalyvauta, skaicius, Vo, 15 20 20

organizuoty koncerty, konkursy, festivaliy,
renginiy, parody skaicius.

R-02-01 M_okqus1 'aphnkq kiirimas IT
priemonémis

Proc. 95% 95% 95%




R-02-02 Sau.%l'al mokykloe besiajau¢ianeiy mokiniy Proc. 95 95 951
skaiius
R-02-03 Vidaus kontrole_;vr.eglamentuOJ anciy Vat. 3 5 2
dokumenty skai€ius.
P-02-01-01 | okymosi aplinkos, apripintos | prog | o5 95 95
Siuolaikinémis ugdymo ir IT priemonémis.
p-02-01-02 | Mokiniy apklausy skaicius. Vnt. 1 1 1
Vidaus  kontrole  reglamentuojanéiy
P-02-01-03 | dokumenty koregavimo ir rengimo | Vat, 3 2 2
skaidius.
R-02-02-02 AI')rﬁpml'me.xs sanitarljos ir igienos Proc. 80 80 80
priemonémis procentais.
R-02-02-03 | Inventoriaus atnaujinimas Proc. | 80 85 87
P-gz-g-y | AEApInimas sanitazios ir Mglenos Proc. | 80% | 80% | 80%
priemonémis.
P-02-02-02 Inventonau; atnaujinimas, einamojo Proc. | 80% 85% 7%
remonto atlikimas

Kaisiadoriy meno mokyklos direktore
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